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3.

cu privire la instituirea grupului de lucru

In conformitate cu prevederile stabilite la art. 32 din Legea nr. 436/2006 privind administratia publici locala,

in corespundere cu art.4 alin. (1) lit.a) din Legea nr..435/2006 privind descentralizarea administrativa, in contextul
asistentei tehnice si financiare oferite Primariei Municipiului Ungheni in cadrul Proiectului “Imbunatatirea securitatii
umane in Moldova prin rezilienta agroalimentard la intensificarea socurilor externe si climatice”, in contextul
Pactului primarilor pentru Clima si Energie, Parteneriatul Estic, in colaborare cu Fondul de Finantare pentru Clima
Urbana (Gap Fund). implementat de PNUD cu sprijinul financiar al Guvernului Japoniei, avdnd drept scop
elaborarea Planului de adaptare la schimbarile climatice, a Profilului schimbarilor climatice si a unui Program de
instruire pentru consolidarea capacitdtilor locale, menite sid asigure implementarea masurilor de adaptare la

“himbdrile climatice si reducerea riscurilor de dezastre, evolutie ce impune asigurarea unui viitor rezilient pentru

generatiile prezente si viitoare,-

DISPUN:

I Se instituie Grupul de lucru pentru elaborarea Planului de adaptare la schimbdrile climatice, a Profilului
schimbdrilor climatice si a unui Program de instruire pentru consolidarea capacititilor locale, in
urmatoarea componentd nominala:

Presedinte Grupului de lucru:
Vitalie VRABIE, primar;
Secretarul Grupului de lucru:
Tatiana RACOVITA, specialista principala; F
Membrii Grupului de lucru:
Nicolae CEVAGA, viceprimar;
Ina OLEARCIUC, specialista principala;
Victoria BERNIC. specialista principala;
Rodica URSU, specialistad principala;
Ghenadie CIOBANU, specialist principal;
Vlad SAVIN, arhitect-sef;
Svetlana CIOBANU, director executiv Centrul de Resurse pentru DDLR,; -
Liliana TINCU, coordonatoare Ungheni, Programul EU4Moldova
_ expertd in managementul proiectelor. F

2: Membrii grupului de lucru au urmatoarele atributii:

e colecteaza date necesare pentru procesul de elaborare al Planului/Profilului in contextul schimbdérilor
climatice si al Programului de instruire pentru consolidarea capacitatilor locale;

e elaboreazd Planul de adaptare la schimbarile climatice;

e examineaza rapoarte periodice referitoare la stadiul elaborarii activititilor de baza; L

e examineaza si completeaza sistemul de indicatori de performanta si monitorizare a activitatilor impuse;

e realizeaza evaluari privind relevanta si impactul solutiilor propuse in cadrul proiectului.

3 Deciziile Grupului de lucru se vor lua cu majoritatea de voturi ai membrilor prezenti la sedinte. Sedintele sunt
deliberative, daca la ele participa majoritatea membrilor Grupului de lucru.

4. Grupul de lucru este asistat de secretar, responsabil de modul de intrunire a sedintei, elaborarea si diseminarea
agendei (data, ora, locul) si a materialelor sedintei.

S. Executarea prezentei dispozitii mi-o asum personal.

6. Prezenta dispozitie se comunicd persoanelor vizate si poate fi atacatd in termen de 30 de zile de la data
comunicdrii, la sediul autoritétii emitente: mun. Ungheni, Str./Nationalé, nr.7.

Primar Vitalie VRABIE

CONTRASEMNAT:

specialista principala in domeniul juridic Rodica URSU
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