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Republica Moldova

Сопsiliul Мuпiсiраl Uпghепi

DECIZIE пr.8/15
din 15.11.2024

Cu privire la арrоЬаrеа Regulamentului
Consiliului ýocietiitii,,SERVICII COMUNALE UNGHENI" ýRL

iп temeiul аrt. 14 alin. (2), lit. m) din Legea пr.4Зб12006 privind administra{ia publici
lосаlй, Statutullui Societ5lii cu Rёspundere Limitatё,,SERVICII COMLINALE LINGHENI",

Consiliul Municipal Ungheni,

DECIDE:

1. Se арrоЬб Regulamentul Consiliului Societatii ,,SERVICII сомLINдLЕ LINGHENI"
SRL, conform anexei la prezenta decizie.

2. Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in seama primarului municipiului
Uпфепi, dlui Vitalie VRABIE.

Petru LANGA

secretarul
сопsiliului М, Tudor GдVRILIUC

Pre9edintele qedin{ei

Asus
Dreptunghi



дрRовдт
р п Declzla coпslliului Мuпlсlраl Uпghепi

пп 8/l5 diп l5.I1.2021

REGULAMENTUL
CONSILIULUI SОСIЕТДТП

,,SERVIсII сoMUNALE UNGHENI" S.R.L.

1. Regulamentul Consiliului societalii "SERVICП coMuNALE IJNGнЕNг' S.R.L. (in
continuare - Regulament) stabileýte competenla, modul de desemnare gi activitate а consiliului
socieйlii "SERVICI CoMLINALE IINGнЕNг' S.R.L. (in continuare - Consiliul societёtii).

2. Consiliul societДtii reprezintё interesele autoritatii deliberative ale administra}iei publice locale
(asociatu| unic), in perioada dintre аdчпёrilе generale 9i in limitele atributiilor sale, ехеrсitё conducerea
gепеrаlё 9i controlul аSчрrа activitalii а "SERVICII COMLINALE LJNGHBNr S.R.L. (in сопtiпчаrе -
Societate),in conformitate cu Legea пr. 135 din 14.06.2о07 privind societёtile cu rбspundere limitatё,
Statutul socieйtii gi prevederile prezentului Regulament,

Consiliul socieйlii este subordonat Adunёrii generale а asociatului.

3. pregedintele qi membrii consiliului societeIii se desemneazd de сёtrе Adunarea generald а asociatului,
ре uп tеrmеп de 4 ani 9i pot fi elibera}i oricдnd. secretarul consiliului societalii se desemnegй de c5tre
Consiliul socieйlii din cadrul angajalilof Societёtii.

4. Соmропеп{а пчmеriсё а Consiliului societdlii este de 5 реrsоапе.

5. Membru al Consiliului societДlii nu poate fi реrsоапа сйrчiа, prin lege sau рriп hоttrrбrе
judecёtoreascд, i se interzice sё de{inд func|ia de administrator. Administratorul societa{ii poate fi
desemnat in calitate de mеmьru al consiliului societйrii, iпsё nu de pregedinte al acestuia.

б. МеmЬrii Consiliului societa}ii iýi exerciti atribuJiile рriп cumul cu fuпсliа lоr de Ьаzй.

7. Membrii Consiliului societalii роаrtё rёsрчпdеrе fаtб de Societate pentru pфudiciile rezultate din
indeplinirea deciziilor adoptate de ei сч abateri de la legislalie, de la Statutul societЁfii gi de la prezentul
Regulament. Membrul Consiliului societalii саrе а votat impotriva unei astfel de decizii este scutit de
rеРаrаIеа Prejudiciilor, dасё in procesul-verbal al gedinlei а fost consemnat dezacordul lui sau dасЁ
acesta а prezenИt la procesul-verbal о opinie Separata. МеmЬrчl Consiliului SocieйIii este scutit de
rеРаrаrеа Prejudiciilor cauzate in timpul indeplinirii obligaliilor sale dасё el а ac{ionat сопfоrm
indicaliilor in scris ale Asociatului, а сйrоr autenticitate nu а putut fi рчsё la indoial6.

8. Demisia sau revocarea membrului Consiliului societalii nu il scute;te ре acesta de obligaJia de а
rерата pýudiciile cauzate din vina lui.

9. Consiliul societёJii аrе чrmйtоаrеlе atributii:

а) арrоЬаrеа rароаrtеlоr prezentate de administrator;
Ь) urmДrirеа ре calejudiciarЁ а administratorului pentru prejudiciile cauzate Societёlii;
с) арrоЬаrеа рrорriilоr rароаrtе gi prezentarea acestora la adunarea gепеrаlё а asociatului;
d) арrоЬагеа planurilor de afaceri ale Societбtii;
е) арrоЬагеа regulamentelor inteme Ei апчmе regulamentele de оrgапizаrе 9i fчпсtiопаге а
subdiviziuniloг, cu exceplia celor се 1in de competenla adunДrii generale а asociatului;
f; convocarea adunбrii generale а asociatului;
с) aprobarea incheierii actelorjuridice gi altor operaliuni dintre administrator sau о реrsоапё afiliatЁ
administratorului, ре de о раrtе, 9i Societate, ре de alta раrtе.h) сооrdопемё 9i prezintб asociatului spre арrоЬаrе рrорчпеrеа de rераrtizше а profitului net
anual al Societй|ii, рrесчm gi normativele de repartizare а profitului net;



i) asiguгa ftansparenla procedurilor de achizili publice - а Ьчпчrilоr, а lчсrйrilоr 9i а serviciilor
destinate асореririi necesitйlilor de producere 9i asiguririi bazei tehnico-materiale;j) asigurё confidenlialiИtea datelor cu caIacter personal ale Societalii, in conformitate cu legislatia
in чigоаrе.

10. Consiliul societ5tii пч аге dreptul s5 intervinё in activiиtea ореrаtiопаlё а administratorului, cu
exceptia cazurilor prevazute de legislalie, de statut gi de prezentul Regulament.

11. Membrul Consiliului societalii interesat de еfесtuаrеа de сёtrе Societate а tranzacliei сч conflict de
interese este obligat s5 comunice administratorului 9i preqedintelui Consiliului ýocietЁrii despre
existenla conflictului de interese iпtrе Societate 9i acesta gi/sau persoanele apropiate ale acestuia рАпi la
luarea deciziei privind incheierea tranzacliei сч conflict de interese, prezentAnd iпfогmаliа despre:
l) situalia саrе сопdчсе la сrеаrеа conflictului de interese;
2) ЬuпЙlе, seгviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente tranzacliei сч conflict
de interese.

12. La сеrеrеа Consiliului socieйlii sau а administratorului, mеmЬrчl Consiliului societёlii interesat de
efectuarea de сбtге Societate а tranzactiei, in cazul in саrе nu а comunicat despre existenta conflictului
de interese conform pct. 11 gi/sau а votat pentru incheierea unei tranzaclii сч conflict de interese, este
obligat sё rераrе pýudiciul cauzat Societбlii 9i sё compenseze venitul ratat al acesteia.

13. Репtrч neprezentarea sач рrеzепИrеа cu intirziere а informatiei specificate la pct. 11, mеmЬrii
Consiliului societalii interesa}i de efectuarea de сйtrе Societate а tranzac}iei cu conflict de iпtеrеsе
rdspund in conformitate сч legislaJia.

14, imputemicirile de mеmЬгu al Consiliului societatii inceteazё la ехрirаrеа termenului репtrч саrе а
fost constituit consiliul, la rечосаrеа de сйtrе asociat, la inilierea procedurii de insolvabilitate/lichidare
Societalii, precum gi la сеrеrеа mеmЬrчlчi.

15. МеmЬrчl Consiliului societбjii se rечоса de сёtrе Asociat in cazul аЬsепйrii nemotivate la 3 ;edin}e
consecutive, al iпсёlсirii legislaliei, Statutului Socieйlii sau а prezentului Regulament, сч informarea
membrului in сачzё.

16. Consiliul societalii se сопчоасй de c5tre pregedintele consiliului оri de сбtе ori este песеsш, iпsД nu
mai rar de о data ре trimestru,

17. Оriсаrе dintre membrii consiliului societalii sau administratorul poate сеrе convocarea consiliului,
indicind motivele. In acest см, gedinta se va tine in tеrmеп de 10 zile de la data solicitЁrii.

18. Dасё soliciиrea de convocare а gedintei consiliului societalii пч а fost satisЙcutй" solicitarrJii pot
convoca consiliul, indicAnd motivele.

19. Ordinea de zi gi materialele gedinlei se aduc la cunoýtinla mеmЬrilог Consiliului societdtii, cu cel
pulin 3 zile lчсrйtоаrе inainte de ziua gedintei, de сйtrе sесrеtаrчl Consiliului societalii.

20. ýedinla Consiliului societйtii poate avea loc cu рrеzепtа nemijlociй а mеmЬrilоr sau рriп
coresponden{tr 9i este deliberativtr dасё la еа participй cel pu{in 2/3 din mеmЬri. Iп caz de paritate а
voturilor, votul pregedintelui este decisiv.

21. НоtёrАrilе Consiliului societalii se adoptб in qedin{й cu majoritatea чоtчrilоr mеmЬrilоr consiliului
рrеzепli la gеdiпtё, cu exceplia tranzactiei cu conflict de interese. Decizia privind incheierea tranzactiei
cu conflict de interese se ia de сitrе Consiliul societalii in cazul unanimitatii votmilor membrilor sбi, сu
exceptia реrsоапеlоr interesate de incheierea tranzacliei. in см de paritate а voturilor, votul
pre9edintelui este decisiv,



22. Membrul Consiliului societijii interesat de efectuarea tranzac}iei cu conflict de interese va trebui sД

РЙrДsеаsсЙ gedinla Consiliului societatii la care, рriп vot deschis, se ia decizia cu privire la incheierea
accsteia. Рrеzепtа acestei реrsоапе la ;edinla Consiliului societёlii se ia in considerare la stabilirea
cvorumului, iar la constatarea rezultatului votului se consideri сd асеаsй реrsоапй nu а participat la
чоиrе.

23. Dreptul de vot al mеmьrчlчi consiliului socieйJii пч este transmisibil.

24.Dасё mеmЬrilоr Consiliului societa{ii nu le еrач cunoýcute toate circumstanlele legate de incheierea
tranzactiei сu conflict de interese qi/sau aceastё tranzacJie а fost incheiatй рriп iпсёlJаrеа prevederilor
Legii пr. пr. 135 din 14.06.2007 privind societёtile cu rёsрчпdете limitaй, Consiliul societa1ii este
obligat sё сеаrё administratorului Societatii:
l) sб rепuпtе la iпсhеiеrеа unei astfel de tranzaclii оri si rezolufioneze contractul incheiat сч conflict de
interese; sau
2) sД asigure, in condiliile legisla{iei, rераrаrеа de сйtrе реrsоапа interesatё а prejudiciului cauzat
Societёlii prin efectuarea acestei tranzaclii.

25. ýedintele Consiliului Societёlii se сопsеmпеаzё in procese-verbale, care se sеmпемЁ de pregedintele
gi sесrеtаrчl gedinPi 9i se рйstrеаzd la secretarul consiliului.

26. procesul-verbal al gedinlei consiliului societalii se intocmeýte in termen de 5 zile de la data
desйqurДrii gedintei, iп cel pu}in dоuЁ exemplare, 9i cuprinde:
1) daИ 9i locul desfEgurЫi gedin}ei;
2) numele 9i prenumele реrsоапеlоr сffе ач participat la gedinlё, inclusiv ale pregedintelui gi secretarului
ýedintei;
3) ordinea de zi;
4) tezele principale ale сччiпtйrilоr ре marginea ordinii de zi, сч indicarea numelui gi prenumelui
чоrЬitоrilоr;
5) rezultatul votului gi deciziile luate;
6) aTrexele la procesul-verbal.

27. La gedinlele Consiliului societalii pot fi invitali administratorul Societёrii, mеmЬrii Comisiei de
cenzori, precum qi alte persoane, fДrё drept de vot.

28. Cuantumul retribuJiei muncii mеmЬrilоr Consiliului societalii se stabilegte de сitrе asociat, in
modul prevёzut de legislatia in vigoare.

29. Prezentul Regulament iпtrё in vigoare la data арrоЬёrii de сбtrе asociat.

Реtrч LANGA

secretarul
Coпsiliului Мuпiсiраl Tudor GдVRILIUC

Preqedintele Eedin{ei


